FEDERACAO NACIONAL DAS ASSOCIAQQES DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E
PARTICIPANTES EM FUNDOS DE PENSAO DO SETOR DE TELECOMUNICACOES

-FENAPAS

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E FORO

Art. 1° A Federacdo Nacional das Associacdes de Aposentados, Pensionistas e Participantes em
Fundos de Penséo do Setor de Telecomunicacdes, identificada a seguir pela sigla FENAPAS, constituida em
10/08/1999, é uma associacao de direito privado, representativa e orientadora, com fins ndo econdmicos, regendo-se

pelo presente Estatuto e pela legislacao que Ihe for aplicavel.
Paragrafo Unico. N&o serdo permitidas manifestaces ou atividades que contenham: carater politico, religioso,

racial ou sindical dentro ou fora de sua sede.

Art. 2° A duracéo da FENAPAS é por tempo indeterminado.

Art. 3° A FENAPAS tem abrangéncia em todo o territorio nacional e tem sede e foro na Cidade de Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, sito na Rua dos Caetés, 530, sala 917, Centro CEP 30120-080, com representacdo nas

Unidades da Federagdo através das Associagdes afiliadas.

CAPITULO Il
DAS INALIDADES

Art. 4° So finalidades da FENAPAS:
| - representar, defender e administrar os interesses coletivos dos participantes, assistidos e pensionistas, em juizo

ou fora dele, junto as autoridades administrativas e judiciarias, perante as Fundacdes de Seguridade Social, Planos de
Previdéncia Complementar do Setor de Telecomunicagdes e suas respectivas Patrocinadoras;

Il + atuar como 6rgdo técnico e consultivo das Associagdes filiadas;

IIl - coordenar e propor acdes, em defesa dos interesses coletivos dos participantes, assistidos e pensionistas de fundos de
pensdo do setor de telecomunicacBes em todo o territdrio nacional.

CAPITULO Il
) SECAOQ |
DAS ASSOCIACOES AFILIADAS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 5° Poderdo filiar-se a Federacdo Nacional das Associacfes de Aposentados, Pensionistas e
Participantes em Fundos de Pensdo do Setor de Telecomunica¢Oes - FENAPAS, as Associacbes que
congreguem em seus quadros, dentre outros associados, participantes, assistidos e pensionistas em Entidades de Previdéncia
Complementar do referido setor, desde que legalmente registradas e que preencham as exigéncias estabelecidas neste Estatuto.

§ 1° A Associacdo pretendente a filiacdo deverd encaminhar @ FENAPAS a respectiva proposta acompanhada de copia
autenticada dos seguintes documentos:

| - ata da Assembleia Geral que criou a Associagao;
Il - Estatuto Social da Associagéo devidamente atualizado e registrado em cartorio;

Ill - ata da Assembleia que elegeu a atual diretoria registrada em cartrio.

§ 2° Satisfeitas as'exigéncias deste artigo, no prazo de 30 (trinta) dias, o presidente do Conselho de
Representantes comunicara & Associacao interessada a sua aceitagdo ou ndo como afiliada da FENAPAS,
devendo ser referendado na primeira Assembleia Geral, subsequente.

Art. 6° S&o direitos das Associagdes filiadas:
| - indicar um Conselheiro efetivo e outro suplente para comporem o Conselho de Representantes na FENAPAS;

Il + indicar candidatos a cargos eletivos da FENAPAS, desde que preencham os requisitos exigidospara o cargo;




Ill - participar das reunides do Conselho de Representantes, discutir e votar 05 assuntos em pauta, por intermédio de

seus Conselheiros Representantes;
IV - eleger e empossar, através de seus Conselheiros Representantes, 0 Presidente do  Conselho de Representantes,

a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal; . . 3 .
V- requerer, com nimero ndo inferior a 1/5 (um quinto) das  Associages filiadas, convocagdo de Assembleia Geral

Extraordinaria - AGE, em dia com as suas obrigagdes sociais;
VI - submeter ao exame da Diretoria da  FENAPAS questdes de interesse dos participantes e sugerir as medidas que

entenderem convenientes;
VII - exigir o cumprimento dos objetivos e determinacfes deste Estatuto e o respeito, por parte da Diretoria

Executiva, as decisbes das Assembleias;
VIII - desligar-se livremente da  FENAPAS mediante pedido formal, protocolado na sede ou através de postagem

com aviso de recebimento (A R). _ ' '
Paragrafo unico. Os direitos das Associagdes sao intransferiveis.

Art 7° Sdo deveres das Associagdes filiadas:
|- cumpriro presente Estatuto, bem como as  resolugGes da Diretoria Executiva e as  deliberacdes do Conselho de

Representantes;

Il - pagar mensalmente a contribuicdo associativa fixada pelo Conselho de Representantes;

III - consultar previamente a FENAPAS, sobre assuntos que envolvam interesses comuns a outras associagfes
filiadas e ndo tomar deliberagdes unilaterais que envolvam interesses comuns, sem a prévia autorizagao;

IV + comunicar imediatamente a FENAPAS quando houver mudanca na Diretoria d& Associacdo ou dos seus

Conselheiros Representantes.

Art. 8° Sdo direitos dos Conselheiros Representantes:
| - votar e ser votado para quaisquer cargos eletivos da FENAPAS;
II - propor medidas de interesse da Associagao que representa;
IIl - ser convocado a participar das reunies do Conselho de Representantes.

Art 9'Sao deveres dos Conselheiros Representantes:

| - desempenhar com exatiddo o cargo para o qual foi eleito;
Il - comparecer as reunioes do Conselho de Representantes e dos Orgaos que eventualmente venha a "integrar;

lll - prestigiar a FENAPAS, por todos 0s meios ao Seu alcance e propagar o espirito associativo e participativo entre 0s
integrantes da categoria.

SECAOII
DAS PENALIDADES

Art 10. As Associacdes filiadas estardo sujeitas as penalidades:

|- mocdo de censura, quando deixar de empenhar-se na vigilancia dos interesses comuns e na defesa dos direitos adquiridos
de aposentado, pensionistas e participantes de fundos de penséo do setor de telecomunicacdes;

II - suspensdo de seus direitos associativos, tendo direito a recurso junto ao Conselho de Representantes, no prazo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da notificacdo.

III - exclusdo, a Associacdo inadimplente com as suas obrigagdes sociais, no periodo de 120 (cento e v vinte) dias,

perdera os seus direitos estabelecidos no Art 6°. deste Estatuto.
Art, 11. Estardo também sujeitos as penalidades previstas neste Estatuto-, 0s, membrosdo Conselho de Representantes, da

Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, que cometerem as sequintes' transgressoes:

| - grave violagdo deste Estatuto; .
Il - atitudes que venham a contrariar decisdes tomadas na Assembleia Geral;
IIl - promover campanha difamatdria ou assacar infundadas acusacdes a entidade ou a qualquer membro do Conselho de

Representantes, da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal; . o .
IV - apresentar  conduta desabonadora, espirito de discordia ou falta cometida contra 6 patriménio moral ou material

da FENAPAS ou das Associacdes filiadas;
V - patrocinar causas contra os interesses da FENAPAS.

Art. 12. Cabera ao Conselho de Representantes analisare julgar a gravidade das transgressdes, decidindo pela
aplicagdo das seguintes penalidades:




| - adverténcia por escrito ou mogdo de censura;
II - suspenso;
IIl - excluséo

Art. 13. A aplicacdo de qualquer penalidade devera ser precedida de notificacdo de transgresséo & parte envolvida
pela Diretoria Executiva, através de seu Presidente.
'f'§ 1° A parte envolvida terd direito a ampla defesa, dentro do prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da

notificagao.

§ 2° A ndo apresentacdo da defesa no prazo acima mencionado, implicara na nomeacao de um defensor "ad hoc"
para apresentar a defesa em prazo idéntico.

§ 3° Apds o parecer sobre a denlncia e a defesa, o Presidente do Conselho de Representantes nomeara o relator
do processo, que se encarregard de apresentar o relatério, em reunido convocada especialmente para deliberar sobre o
assunto.
§ 4° A parte envolvida podera estar presente a reunido, pesoalmente ou por seu representante legal, sem direito a voto,
porém com amplo direito de defesa, no tempo facultado pélo Presidente, aprovado pelo Conselho de Representantes.

§ 5° Aplicada a pena de exclusdo, a parte penalizada ou seu representante legal podera recorrer, no prazo de 30
(trinta) dias contados da decisdo, apresentando recurso ao Conselho de Representantes, para que a penalidade seja
objeto de deliberacdo, em Ultima instancia, na Assembleia Geral Extraordinaria - AGE.

Art. 14. A Associacdo afastada por atraso da sua contribuicdo social SO podera reingressar no quadro social da FENAPAS,
mediante a liquidacdo de seus débitos.
Paragrafo Unico. A Associacdo afastada por qualquer outro motivo, uma vez reabilitada, s6 podera voltar ao

convivio associativo com a aprovacao do Conselho de Representantes.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS E DESPESAS

Art 15. As receitas da FENAPAS serdo provenientes de:
| - contribuicAo mensal das Associagles afiliadas, conforme deliberagdo em Assembleia Geral;
Il - doagles;
lll-subvencdes;
IV - receitas de aplicacdes do patrimonio;
V - remuneragdo por servicos prestados através de assessoria e/ou consultoria;
VI- valores referentes a comissao recehidas pela FENAPAS, provenientes de convénio com prestadores de servigos.

Art 16. Os recursos da FENAPAS serdo integralmente aplicados no custeio das despesas necessarias a realizagao
de seus objetivos. Ndo haverd, sob hipotese alguma, a remuneracdo dos membros dos 6rgdos diretivos, bem com néo
havera distribuicdo de saldos ou dividendos.

Art. 17. Constituem despesas da FENAPAS: Gastos de conservagdo e manutencdo do patrimdnio; Gastos com
materiais de expediente e com pessoal; Gastos com idenizagdo das despesas de viagens e estadia de membros do
Conselho de Representantes, da Diretoria  Executiva, do Conselho Fiscal e emissarios a servico da Federacdo; Gastos
com organizacdo de congressos, seminarios, eventos, promogOes, encontros e outras atividades visando o resgate e
preservacdo dos direitos dos aposentados, pensionistas e partipantes de fundos de pensdo; Gastos com divulgacdo
em jornais, revistas, Ws e periodicos, das atividades e das matérias de interesse da Federacdo e afiliadas; Gastos com
outras despesas eventuais e necessarias da FENAPAS.

Art 18. As Associades ndo respondem nem subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela FENAPAS.
CAPITULOV

~ SECAOI
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art 19. S&o 0Orgdos respectivamente de deliberagdo, execucdo e fiscalizagdo da

| - Conselho de Representantes;




II - Diréioria Executiva;
III - Conselho Fiscal. i
SECAOII
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art.20. O Conselho de Representantes, Orgdo soberano da FENAPAS, é composto de 01 (um) Conselheiro Efetivo e

de 01 (um) Conselheiro Suplente, de cada Associacao filiada.
§ 1° A Diretoria Executiva de cada Associagdo filiada indicara seus representantes efetivo e suplente, junto a

FENAPAS.
§ 2° 0 Conselho de Representantes sera presidido pelo conselheiro eleito entre seus pares, em eleicdo que antecedera
em horério a eleicéo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, conforme estabelecido no capitulo VI deste Estatuto.

Art 21. Compete ao Conselho de Representantes:
| - estabelecer as diretrizes gerais da FENAPAS e acompanhar a sua observancia;
Il - eleger e empossar o Presidente do Conselho de Representantes, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
IIl - indicar representantes da FENAPAS para 0s 6rgdos plblicos ou referendar os nomes indicados pela Diretoria
Executiva;
IV - apreciar recursos das Associages filiadas contra decisdes da Diretoria Executiva da FENAPAS;
V- deliberar sobre aprovacdo da prestacdo de contas e a proposta or¢amentaria anuais, com parecer do Conselho
Fiscal;
VI - fixar contribui¢bes das Associacdes filiadas, periodicidades e prazos;
VII - apreciar e aplicar penalidades previstas neste Estatuto;
VIII - deliberar sobre a filiacdo de Associagdes;
X - deliberar sobre assuntos de interesse das entidades filiadas;
X- deliberar sobre a dissolucdo da FENAPAS e destino do seu patriménio, observadas as disposicées legais e

estatutarias;
XI- aprovar e alterar o Estatuto Social e Regimento Interno, com o minimo de 2/3 (dois tercos) de conselheiros

presentes na Assembleia Gerai;

XII - suspender através de decisao de 2/3 (dois tercos) de seus Conselheiros Representantes, a Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal, ou qualquer de seus integrantes, nos casos de grave violacdo estatutaria, de discordias internas que
perturbem o livre exercicio das atividades associativas ou de dilapidacdo ou malversacdo do patrimonio econémico ou social;

XIII - designar .Junta Administrativa composta de até 05 (cinco) membros do Conselho ‘de Representantes, para substituir
a Diretoria Executiva, 0 Conselho Fiscal ou qualquer de seus integrantes, até o final do processo, esclarecendo os fatos que,
no caso de dolo resultardo na destituicio dos cargos e aplicacdo das penalidades cabiveis, administrativas ou
judiciais;
XIV - convocar novas elei¢Bes no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias a partir da vacancia dos cargos;
XV - autorizar a prorrogacao do mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal em casos especiais;

XVI - resolver 0s casos omissos.

Art. 22. Em caso de rendncia, impedimento, suspensdo, perda de mandato ou falecimento de qualquer membro do
Conselho de Representantes, seu respectivo suplente assumira automaticamente;
SECAOIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23. A Assembleia Geral configura-se pelo ato de reunido regularmente convocada pelo Presidente do Conselho de
Representantes, na forma deste Estatuto, podendo ser Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 24. A convocagdo de Assembleia Geral devera ser feita com a antecedéncia minima de 15 (quinze)

dias, podendo esse prazo ser reduzido, desde que ocorra motivo relevante.

§ 1° As Assembleias serdo realizadas em primeira convocagdo com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos
conselheiros presentes no dia, hora e local indicados pelo edital ou, em segunda e Gltima convocacdo 30 (trinta) minutos
apds, com qualquer nimero de conselheiros presentes.

§ 2° As Assembleias serdo conduzidas pelo Presidente do Conselho de Representantes, que indicara um
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conselheiro do plenario para atuar como Secretario.
§ 3° Na auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho de Representantes, a presidéncia da mesa sera exercida

pelo respectivo Suplente.

Art 25.. A Assembleia Geral Ordinaria - AGO, ocorrera no primeiro quadrimestre de cada ano, e de sua pauta constara:
Relatorio & Prestagdo de Contas do exercicio anterior e da previsdo orcamentaria do ano em cursos e bienalmente
para a eleicdo do Conselho de Representantes, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

Art. 26. A Assembleia Geral Extraordinaria - AGE, reunir-se-a, quando necessario, convocada por edital especifico ou

por carta registrada ou por e-mail, para, dentre outros assuntos:

| - deliberar sobre alteracéo do Estatuto Social;
Il - deliberar sobre a destituicdo de  membros do Conselho de Representantes, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

IIl- deliberar sobre outras matérias que ndo sendo da competéncia exclusiva da AGO, sejam por previsao deste Estatuto
de competéncia da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral Extraordinaria-AGE podera ser convocada:
Pelo Presidente do Conselho de Representantes, atendendo a requerimento, via carta ou e-mail do Presidente da

FENAPAS, do Conselho Fiscal ou, no minimo, de 1/5 (um quinto) das Associagdes filiadas.

Art. 27. As decisdes das Assembleias serdo tomadas pela maioria absoluta de votos dos Conselheiros presentes,
observadas as disposicdes legais e estatutarias.

Art 28. Em caso de empate nas votacOes, o presidente proferira o voto de desempate, independentemente do seu voto
normal.

Art. 29. As atas das Assembleias, apds conferidas, serdo registradas em livro proprio, manuscritas ou digitadas,

com a assinatura dos componentes da mesa e do secretario.
Paragrafo Unico. Depois de subscritas na forma acima, as cOpias das atas serdo remetidas aos Conselheiros

Representantes ou as suas respectivas Associages, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias.

SECAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 30. A Diretoria  Executiva € 0 6rgdo administrador da FENAPAS, e sera composta de 06 (seis) membros, sendo
01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente Norte, 01 (um) Vice-Presidente Sul, 01 (um) Diretor Financeiro, 01 (um)
Diretor Administrativo, e 01 (um) Diretor de Seguridade Social, eleitos conforme disposto neste Estatuto no
Capitulo VI, com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma Unica reelei¢ao para 0s mesmos cargos.

Art. 31. Compete a Diretoria Executiva:
| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as decisdes do Conselho de Representantes e do Conselho Fiscal, assim

como seus atos normativos;

Il - administrar a FENAPAS, zelando pélos seus bens;

IIl - planejar, orientar e coordenar as atividades da FENAPAS;

IV - fixar o nlimero de empregados da FENAPAS e seus respectivos salrios;

V - solicitar reunido do Conselho de Representantes a fim de apreciar matéria de interesse da FENAPAS;

VI- promover a alienagdo ou gravame de bens moveis e imoveis, depois de autorizado pelo Conselho de Representantes;

VIl - autorizar, "ad referendum” do Conselho de Representantes, o remanejamento de verbas que n&o implique no
aumento do or¢amento global;

VIII - submeter ao Conselho Fiscal, 0s balancetes mensais até o (ltimo dia Util do més subsequente e 15 (quinze) dias
antes da data marcada para a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria - AGO, de cada ano, 0s Relatdrios Financeiros e
Balanco Patrimonial Geral anual da FENAPAS, referentes ao exercicio anterior;

IX - propor ao Conselho de Representantes cobrancas de contribuices extraordinarias;

X - decidir sobre a participacdo da FENAPAS em eventos promovidos por terceiros;

XI - autorizar os pedidos de afastamento temporario do Presidente e dos Diretores.

XII - representar as Associacbes perante as autoridades administrativas, judiciais e extrajudiciais, podendo também



delegar poderes péra tanto;
XIII - representar a Entidade perante a Receita Federal do Brasil.

ArL 32. As Associagdes se agrupardo através de 02 (duas) Regides Geogréficas do Pais:
| - regido Norte: AM, AC, RO, RR, AP, PA, TO, MA, PI, CE, RN; PB, PE, AL, SE, BA, MT, MS, GO e DF;
II- regido  Sul: ES, RJ, MG, SP, RS, SC e PR.

Art 33. A Diretoria Executiva reunir-se-a em carater ordinario, trimestralmente, e, em carater extraordinario, sempre
que necessario, mediante convocacao do seu Presidente ou requerimento de um de seus membros.

§ 1° As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples, observado um quorum de 03 (trés) de
seus membros, devendo um deles ser o Presidente ou seu substituto estatutario;

§ 2° Em cada reunido da Diretoria Executiva sera lavrada a respectiva Ata, registrada em livro ou arquivo
apropriado, com cépia ao Conselho de Representantes e ao Conselho Fiscal;

§ 3° Sera considerado como ato de rendncia, de qualquer dos membros da Diretona Executiva, com automatica

perda do respectivo mandato, a auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas no
curso de 01 (hum) ano.

Art. 34. Os membros da Diretoria Executiva ndo sdo pessoalmente responsaveis, direta ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes da FENAPAS que tiverem autorizado ou firmado em virtude de ato regular de gestéo;

Paragrafo Unico. Responderdo, entretanto, pélos prejuizos que causarem a FENAPAS, as Associacfes ou a
terceiros quando, no exercicio de suas fungdes, procederem com culpa, dolo ou ainda com violacdo da lei, do Estatuto,
do Regimento ou dos Regulamentos.

Art. 35. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

| - representar a FENAPAS em juizo ou fora dele;

II - dirigir administrativamente a FENAPAS, de acordo com o Estatuto e legislacdo pertinente, em conjunto com 0s
demais membros da Diretoria Executiva, bem como assinar toda a correspondéncia;

lIl - abrir contas bancarias em nome da FENAPAS, movimentando-as, com saque e emissdo de cheques, sempre
em conjunto com o Diretor Financeiro;

IV - autorizar a realizacdo de despesas orcamentarias e extraordinarias aprovadas pelo Conselho de  Representantes;

V - constituir e nomear procuradores;

VI - convocar as reunies da Diretoria Executiva, presidindo-as;

VIl - recrutar, selecionar, admitir, promover, punir e demitir empregados;

VIII - autorizar "ad referendum" do Conselho de Representantes, a realizacdo de despesas inadiaveis e ndo
previstas, solicitando, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis da ocorréncia, a apreciacdo da matéria por aquele Conselho;

IX - coordenar a elaboracdo do orcamento anual e submeté-lo a apreciacdo do Conselho de Representantes até o
ltimo dia Util do més de outubro do ano em curso.

Art. 36. Compete aos Vice-Presidentes Regionais:

| - desempenhar com exatid&o e correcéo o cargo para o qual foi eleito;

II - comparecer e participar das reunides da Diretoria Executiva;

Il - presidir as reunifes com as Associacdes localizadas na Regido Geografica que estiver vinculada, sempre de
comum acordo com o Presidente da FENAPAS;

IV - assessorar e colaborar com o Presidente da Diretoria Executiva por todos 0s meios ao  Sseu alcance,
propalando o espirito associativo e participativo entre aqueles que integram os quadros das associagbes que
representa;

V - propor medidas de interesse das Associagdes;

VI - substituir o Presidente da Diretoria Executiva, quando o titular for vinculado & sua Regido Geografica;

VIl - realizar outras tarefas e atribuicdes delegadas pelo Presidente da Diretoria Executiva.

Art 37. Compete ao Diretor Financeiro:
| - dirigir, organizar e supervisionar 0s servigos financeiros com observancia da legislacao pertinente;
II - zelar pélos bens e valores pertencentes a FENAPAS;
IIl - ter sob sua guarda e responsabilidade os livros contabeis devidamente escriturados, no tempo e na forma




previstos em lei, bem assim o numerario e os valores da Entidade;

IV - autorizar 0s pagamentos, impostos, taxas, servigos publicos e compromissos assumidos;

V - abrir e movimentar conta bancéria, firmar cheques e demais documentos que envolvam responsabilidade
financeira da FENAPAS, sempre em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva ou seu substituto legal;

VI - realizar, em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva as aplicagbes das disponibilidades financeiras
em nome da FENAPAS;

VII - organizar e supervisionar todos 0s servicos da tesouraria e da contabilidade;

VIII - encaminhar a Diretoria Executiva, até o dia 20 (vinte) de cada més, o balancete do més anterior;

X - elaborar e submeter ao Presidente da Diretoria Executiva, até 15 (quinze) de outubro de cada ano, 0 or¢amento
anual da FENAPAS, para 0 exercicio seguinte;

X - preparar toda a documentacdo necessaria a prestacdo de contas no primeiro quadrimestre de cada ano,
apresentando o Balanco Patrimonial e os Demonstrativos de Receitas e Despesas do exercicio anterior, a Assembleia
Geral Ordinaria - AGO;

XI - manter em dia a cobranca das mensalidades, e contribuicdes devidas pelas Associages, informando a
Diretoria Executiva possiveis irregularidades ou atrasos;

XII - propiciar ao Conselho Fiscal as condicdes necessarias ao cumprimento de suas atribuicdes;

XIII - substituir o Presidente ou 0s Vice-Presidentes nas auséncias ndo superiores a 10 (dez) dias;

XIV - executar outras tarefas ou atribuic6es designadas pelo Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 38. Compete ao Diretor Administrativo:
| - dirigir 0s servicos administrativos, com observancia da legislacdo pertinente, dos atos normativos internos e

das deliberaces do Conselho de Representantes, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
Il - zelar pélos bens e valores pertencentes a FENAPAS:;
Il - submeter a apreciacdo da Diretoria Executiva 0s resultados da apuracdo de processos administrativos sobre

irregularidades;
IV - substituir o Presidente ou os Vice-Presidentes nas condigdes previstas neste Estatuto.

Art. 39. Compete ao Diretor de Seguridade Social:
| - orientar e divulgar as Associagdes filiadas os assuntos relativos a: Seguridade, Previdéncia Publica, Privada e

Complementar;

Il - assessorar Associacdes filiadas em questdes relativas a Assisténcia Social e Odontoldgica;

IIl - elaborar trabalhos, estudos, pesquisas e programas voltados para a area de seguridade em geral;

IV - manter permanente relacionamento com setores de seguridade dos Fundos de Penséo;

V- manter-se atualizado quanto as caracteristicas e critério dos planos de pagamento de beneficios para prestar
informagdes as Associagdes filiadas;

VI - acompanhar e analisar mensalmente os Programas Previdéncial, Assisténcia), Administrativo e de Investimentos
r?la(tjivos aos Planos de Beneficios Administrados pelas Fundages, enviando os respectivos relatérios para as Associagbes
filiadas;

VII - executar outras tarefas ou atribuicdes designadas pelo Presidente da Diretoria Executiva.

SECAOV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40. O Conselho Fiscal, orgdo de fiscalizacio da FENAPAS, serd composto de 03 (trés) membros titulares e 03
(trés) membros suplentes, eleitos conforme disposto neste Estatuto, no Capitulo 6, com um mandato de 02 (dois)

anos, sendo permitida uma Unica reeleicao.
§1°0 Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada 06 (seis) meses e, extraordinariamente, sempre que se

torne necessario. Dentre 0s membros titulares, um serd indicado por seus pares para presidir os trabalhos.
§ 2° As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos.
§3° Perderd 0 mandato o membro do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a 02 (duas) reunibes

consecutivas, sem motivo justificado por escrito, assumindo o cargo o suplente indicado por seus pares.

Art. 41. Compete ao Conselho Fiscal:




| - examinar os balancetes mensais e 0 balanco anual da FENAPAS, emitindo sobre 0s mesmos seu parecer, inclusive
sobre todas as pegas que compdem a documentagao de prestacao de contas a serem apreciadas pela Assembleia Geral;

II - examinar, a qualquer tempo, 0s livros contabeis e documentos administrativos da FENAPAS;

lll- lavrar em livio de atas, os resultados dos exames efetuados, assinalando eventuais irregularidades e

recomendando medidas corretivas.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art. 42. O processo eleitoral tem por finalidade eleger o Presidente do Conselho de Representantes o seu Suplente, a
Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal da FENAPAS.

§ 1° O Presidente do Conselho de Representantes publicara edital de convocacéo das eleicbes com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias,

§ 2° 0 processo eleitoral sera conduzido por uma Junta Eleitoral constituida por 03 (trés) membros designados a critério
do Presidente do Conselho de Representantes, observando-se os dispositivos deste Estatuto.

Art. 43. A eleicdo para a Presidéncia do Conselho de representantes e seu Suplente sera independente e antecedera em
horario as eleicdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.
Paragrafo (nico. O Presidente do Conselho de Representantes terd um mandato de 02 (dois) anos, podendo

ser reeleito por mais um mandato;

Art. 44. A eleicdo para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal se dardpor chapas completas, com candidatos a

todos os cargos, conforme estabelecido neste Estatuto.

§ 1° Poderdo compor as chapas todos os participantes de Associagdes filiadas, em dia com suas obrigagdes junto a
FENAPAS e com um minimo de 12 (doze) meses de filiagdo, tanto para a Associacdo quanto para o participante;

8 2° No ato de registro das chapas a Junta Eleitoral conferird a documentacéo de cada candidato, verificando se estdo
atendidas as eixigéncias acima e as demais normas constantes deste Estatuto.

Art. 45 - Nenhuma chapa sera registrada no periodo de 15 (quinze) dias que antecederem as elei¢des, devendo constar do
Edital de Convocagdo o dia e a hora em que se encerra 0 prazo para esta providéncia.

§ 1° No caso (ie registro de chapas pelo correio, sera considerada a data de postagem registrada.

§2° Terminado 0 prazo para o registro de chapas, caberd a Junta Eleitoral divulgar através dos meios disponiveis

na FENAPAS, as chapas inscritas com seus respectivos integrantes.

Art. 46. A votacdo para a Diretoria Executiva e 0 Conselho Fiscal € direta e secreta, em cédula Unica para todas as chapas,
devendo sua realizacdo coincidir bienalmente coma Assembleia Geral Ordinaria, no primeiro quadrimestre de cada ano.
§ 1° Na abertura da Assebléia Geral, a Junta Eleitoral ja devera ter em méo a relacdo dos respectivos Conselheiros com

direito a voto, bem como as cédulas para votacao.
§ 2° S0 terdo direito a voto 0s Conselheiros Representantes presentes a Assembleia, sendo que a cada Associagao

filiada caberd um Unico voto.
§ 3° Ndo serdo aceitos, sob nenhuma hipdtese, votos por procuragéo.

Art. 47. A apuracdo dos votos tera inicio imediatemente apds o término da votagéo.
§ 1° Compete & Junta Eleitoral proceder a apuracéo dos votos com a participagdo de um fiscal de cada chapa indicado

para acompanhar o processo eleitoral e a apuracdo.
§ 2° Quaisquer ddvidas levantadas durante a votacéo e a apuragdo dos votos, deverdo ser imediatamente solucionadas

pela Junta Eleitoral, sem necessidade de uma nova convocacao.

Art. 48. Sera eonsideirada eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos validos.
Paragrafo Unico. Persistindo o empate, sera considerada como vencedora a chapa cuja soma das idades dos

respectivos componentes seja maior.




Art. 49. A chapa eleita sera empossada imediatamente apos o resultado final.

Art. 50. Na hipotese de chapa Unica, a Junta Eleitoral declarara eleita esta chapa.

Art. 51. N&o ocorrendo registro de - chapas dentro do prazo previsto neste Estatuto, a Diretoria Executiva em
exercicio permanecera no cargo, até que ocorra nova eleicao.

Art. 52.0 Presidente do Conselho de Representantes, no uso de suas atribuicdes, devera convocar novas eleicdes no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 53. O patriménio da FENAPAS se constituir de:
| - contribuicdo das Associagles filiadas fixada pelo Conselho de Representantes;
II - bens e valores adquiridos;
III - aluguéis de imdveis e equipamentos;
IV - mutagGes patrimoniais;
V - juros dé titulos e de depdsitos;
VI - doagdes e legados;
VIl - rendas permanentes e eventuais.

Art. 54. As AssociagGes filiadas ndo respondem solidariamente pelas obrigacdes assumidas pela FENAPAS.

Art. 55. Os bens imoveis so poderdo ser alienados mediante permissdo expressa do Conselho de
Representantes, precedida de avaliagdo do Conselho Fiscal de acordo com a legislagéo vigente.

, CAPITULO VI ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56. O exercicio social da FENAPAS devera coincidir com 0 ano civil.
Art. 57. E vedado & FENAPAS prestar aval ou qualquer garantia  titulo oneroso ou gratuito.

Art. 58. A FENAPAS ndo remunera nem concede vantagens, por qualquer forma ou titulo aos membros da diretoria, a
conselheiros, associados, salvo o reembolso de despesa com passagens, hospedagem, conducdo e alimentagao, ocorridas no
exercicio do cargo ou quando designados a servigos ou representagao;

Art. 59. A extingdo da FENAPAS s6 podera ser decidida em Assembleia especialmente convocada para esse fim, com voto
favoravel de mais de 2/3 (dois tercos) do Conselho de Representantes.

Paragrafo (nico. Extinguindo-se a FENAPAS, por decisdo do Conselho de Representantes, ou por determinagdo
legal, seu patriménio remanescente sera revertido a Associacdo congénere reconhecida no segmento de aposentados,
pensionistas e particiipantes de fundos de pensdo, de fins ndo econdmicos, e na falta desta a outra entidade filantropica em

funcionamento legalmente constituida.

Art. 60. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, "ad referendum” do
Conselho de Representantes, de acordo com a legisldo vigente.

Art. 61. O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria - AGE, das AssociacBes afiliadas, realizada
no dia 06/04/11, devendo ser registrado em Cartdrio, revogando-se as disposi¢bes em contrario, nos Termos do Cddigo Civil
Brasileiro. Brasilia, 06 de Abril de 2011.




S'ecretérlo da AL

Francisco Otavio Monteiro
Presidente do Conselho da Fenapas



